ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE
DEL ILAZIO E DELLA TOSCANA
M. ALEANDRI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
fn. 35\ del%[a(ﬁ/?pb

Oggetto: Assenso al comando del Dott.ssa Daniela DI MARCELLO presso I'Istituto Nazionale pet

PAssicurazione contro gli infortuni sul lavoro (LN.A.LL.) — decorrenza giuridica 01.11.2020.

La presente deliberazione si compone di n. pagine

Proposta di deliberazione n. 161 PER del 25/09/2020.............cceuveeeeeunn....

Il Responsabile del procedimento Dott. Paglo Nicita....... /.85 2, {4
Il Dirigente Dott. Paolo Nicita ...........7J. ‘9’“3/(*9 /&«w\/;( ..........
Visto di regolarita contabile.............. numero di prenot........c..veveennn.

Parere del Direttore A
Dott. Manuel Festuccia..... Y.\l

Parere del Direttore Sanitario A3 Favorevole [ Non favorevole

Dott. Andrealeto..................... ¢

IL DIRETTORE GENERALE

TR



U.O.C. RISORSE UMANE E AFFARI LEGALI
Dott. Paolo Nicita

Oggetto: Assenso al comando del Dott.ssa Daniela DI MARCELLO presso IIstituto Nazionale per
I’ Assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (IIN.A.LL.) — decortenza giuridica 01.11.2020.

Premesso

CHE Al sensi della delibera n. 519/2016, si ¢ utilizzata la graduatoria relativa al concorso per n.1
Dirigente Amministrativo approvata con Delibera n. 448/2014, per assumere a tempo a
tempo indeterminato la Dott.ssa Daniela DI MARCELLO con decottenza dal 30.12.2016;

CHE Con nota del 25.09.2020, acquisita agli atti con numero di protocollo 6202/2020 del
25.09.2020, il Direttore Centrale Risorse Umane dell’Istituto Nazionale per I’Assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (I.IN.A.IL.), ha richiesto Pattivazione di un comando triennale
in favore della Dottssa Daniela DI MARCELLO ptesso la Direzione Centrale
programmazione, bilancio e controllo del medesimo Istituto ai sensi dell’art. 19, comma 5 bis
del D.Lgs. 30-3-2001 n. 165 e ss.mm.i. con decorrenza 12.10.2020;

Preso atto ,

CHE ILa Dott.ssa Daniela DI MARCELLO ha espresso il suo consenso all’attivazione del
comando in oggetto con nota acquisita agli atd da questa Direzione con numero di
protocollo 6204/2020; ;

CHE 11 Direttore Generale ha espresso parere favorevole al comando in oggetto dando

. contestualmente mandato alla sctivente Unita Operativa di predisporre gli atti necessari;

CHE La Direzione Aziendale, attese le esigenze di carattere organizzativo connesse al
trasferimento temporaneo della Dr.ssa Daniela DI MARCELLO, ha esptessamente indicato,
quale data di decorrenza giuridica del comando in oggetto, il giorno 1 novembre 2020,

Precisato

CHE Ai sensi dell’art. 70 comma 12 del Dlgs n. 165/2001, il timborso degli oneti relativi al
trattamento economico del dipendente in posizione di comando sara a catico
del’ Amministrazione di destinazione previo anticipo da parte di questo Istituto;

CHE L’art. 21 del CCNL normativo 1998-2001 dell’area della Ditigenza Sanitatia Professionale
Tecnica ed Amministrativa del Servizio Sanitario Nazionale dispone che per ‘Comprovate
esigense di servigio la mobilita del dirigente puo essere attwata anche attraverso Uistituto del comando tra
aziende ed enti del comparto anche di diversa regione ovvero da e verso altre amministrazioni di diverso
comparto, che abbiano dato il loro assenso. 1/ comando ¢ disposto per tempo determinato ed in via eccesionale
con il consenso del dirigente alla cui spesa provvede direttamente ed a proprio carico l'azienda o
Vamministrazione di destinazione.”,

CHE Le modalita del suddetto tfimborso verranno determinate con successivo provvedimento;

Visto

r Art. 19, comma 5 bzs del D.Lgs. 30-3-2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
L’ Art. 30, comma 2 sexzes del D.Lgs. 30-3-2001 n. 165 € ss.mm.i;
L Art. 70 comma 12 del Dlgs n. 165/2001 e ss.mm.i,;

Ritenuto
DI  Esprimere formale assenso al comando triennale della Dott.ssa Daniela DI MARCELLO

presso la Direzione Centrale programmazione, bilancio e controllo dell’Istituto Nazionale pet
I’Assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (I.N.A.LL.) a decotrere 01.11.2020.



PROPONE

Per i motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti

1) Di esprimere formale assenso al comando triennale della Dott.ssa Daniela DI MARCELLO
ptesso la Direzione Centrale programmazione, bilancio e controllo dell’Istituto Nazionale
per I'Assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (IN.A.LL.) a decorrere 01.11.2020,;

2) Di dare atto che le modalitd di fimbotso del suddetto comando verranno determinate con
successivo provvedimento;

3) Di trasmettere copia della presente deliberazione alla Direzione Centrale Risorse Umane
dell'Istituto Nazionale per I’Assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (ILN.A.LL.) per gli
adempimenti di competenza.

IL RESPONSABILE
Dozt o Nicita



IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Della Marta

VISTA la proposta di deliberazione n. 161/2020 avanzata dal Responsabile della Direzione Risorse
Umane e affari legali Dott. Paolo Nicita avente ad oggetto: “Assenso al comando del Doit.ssa Daniela DI
MARCELLO presso ['lstituto Nagionale per I’Assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (LN.A.LL.) — decorrenza
ginridica 01.11.2020.”,

ACQUISITO il parete favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

RITENUTO di dovetla approvate cosi come proposta;

DELIBERA
Per 1 motivi sopra esposti che ivi si intendono trascritt

1) Di esprimere formale assenso al comando triennale della Dott.ssa Daniela DI MARCELLO
presso la Direzione Centrale programmazione, bilancio e controllo dell’Istituto Nazionale
per I’Assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (IN.A.LL.) a decorrere 01.11.2020,;

2) Di dare atto che le modalita di rimborso del suddetto comando verranno determinate con
successivo provvedimento;

3) Di trasmettere copia della presente deliberazione alla Direzione Centrale Risorse Umane
dell'Istituto Nazionale per I’Assicutazione contro gli infortuni sul lavoro (LN.A.LL.) per gli
adempimenti di competenza.
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione & stata pubblicata
ai senst della legge 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni

in data o3 ‘ Ao /m




